AROC ERFORMANCE

La Référence pour la Formation et le Conseil

Sourcing et Evaluation des Fournisseurs

Maitrisez les techniques de sourcing et d'évaluation des fournisseurs pour optimiser vos achats
et sécuriser vos approvisionnements.

Lien : https://maroc-performance.com/formation/sourcing-et-evaluation-des-fournisseurs

DUREE REFERENCE CATEGORIE
3 jours (21h) ACL51 Relation fournisseur

OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« ldentifier les profils fournisseurs en fonction de ses achats
« Rationaliser le portefeuille fournisseurs
« Construire un guide d'évaluation des fournisseurs

« Sécuriser et équilibrer les échanges avec les fournisseurs

POUR QUI ?

« Acheteur
« Directeur, responsable des achats

« Toute personne en relation avec les fournisseurs



AROC ERFORMANCE
C il

ur la Formation et le (

1l / Cerner la fonction achats

Les enjeux et les objectifs
Les acteurs et leur réle
Intégrer I'éthique et la déontologie au sein des pratiques d’achats

Identifier les interactions du prescripteur avec |I'acheteur

2 / Identifier et Analyser les Besoins

Analyser et définir les besoins en achat
Planifier les achats en fonction des besoins identifiés

Elaborer des cahiers des charges précis et complets

3 / Rechercher et sélectionner les Fournisseurs

Matitriser les techniques de recherche et de sélection des fournisseurs
Connaitre les méthodes d'évaluation préliminaire des fournisseurs potentiels

Utiliser les outils et sources d'information pour identifier les fournisseurs

4 / Evaluation ses fournisseurs : analyse du risque fournisseur

Collaboration avec les experts Qualité
Constituer un panel vivant de fournisseurs
Les performances techniques et organisationnelles d'un fournisseur

Les ratios et méthodes de scoring



5 / Gérer les relations fournisseurs pour garantir la satisfaction des besoins

RSE, éthique et déontologie
Parfaire les techniques et outils de la visite terrain
Innovation et développement fournisseur

Le cas des fournisseurs contre performants

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

«” Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

26 au 28 Aolit 2026 Distanciel

21 au 23 Oct. 2026 Distanciel

Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

Téléphone : +212 522 247 210
Email : contact@maroc-performance.com
Web : https//www.maroc-performance.com
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