
Cycle Délégué Protection des Données Personnelles
Lien :
https://maroc-performance.com/formation/cycle-delegue-protection-des-donnees-personnelles

 DURÉE
5 jours (35h)

 RÉFÉRENCE
DTA34

 CATÉGORIE
Cycles complets

 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Comprendre la valeur des données à caractére personnel et la nécessité de les protéger

 Identifier les acteurs de la protection et du traitement des données à caractère personnel

 Identifier les impacts pour l'entreprise sur les aspects organisationnels et sur les procédures internes

 Préparer le plan d'action de mise en conformité

 Mettre en place une gouvernance dans le domaine de la protection des données
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 POUR QUI ?

 Dirigeants

 DSI, directeurs des systèmes d'information

 Futurs pilote et DPO, anciens CIL Correspondants Informatique & Liberté

 DRH

 RSSI, responsable de la Sécurité des Systèmes d'Informaiton

 Responsalbe de la conformité au sein d'une organisation

Mar
oc

 P
er

fo
rm

an
ce



Mar
oc

 P
er

fo
rm

an
ce

 Programme détaillé

1 / Maîtriser les notions essentielles

• Identifier les acteurs impliqués et les traitements de données à caractère personnel de son
entreprise

• Comprendre le cadre du traitement de la protection des données à caractère personnel et en
cerner le champ d'application

• Maîtriser la typologie des données à caractère personnel

• Définir les acteurs de la protection des données

2 / Pilote, chargé de mission, Délégué à la Protection des Données

• Mission

• Désignation

• Cadre de travail et profil

• Conditions de certification

• Rôle d'audit et relation avec les tiers

3 / Cartographier les informations, les données à caractère personnel, leurs traitements
et la priorisation

• Démarche

• Principes « éviter, réduire, traiter »

• Privacy by Design

4 / Apprécier les risques

• Méthode
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• Utilité

• Analyse d'impact

5 / Mettre en œuvre les dispositions de maîtrise et organiser les processus internes

6 / Vérifier, revoir, documenter la conformité

7 / Démarche pour se mettre en conformité

• Intégrer la démarche RGPD dans son management d'entreprise

• Audit de conformité

8 / Cerner les leviers de mise en œuvre

• Responsabiliser les sous-traitants

• Sensibiliser le capital humain

• Respecter les droits des personnes concernées : transparence, notification, consentement

• Encadrer les solutions technologiques

• Intégrer les clauses juridiques requises

• Gestion de crise en cas de violation

• Sécuriser le transfert de données

 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Mises en Situation pour faciliter l'assimilation

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances
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 Prochaines dates programmées

 06 au 10 Juil. 2026  Présentiel - Casablanca

 31 Août au 04 Sep. 2026  Distanciel

 26 au 30 Oct. 2026  Distanciel

 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@maroc-performance.com
 Web : https//www.maroc-performance.com

Document généré le 03/07/2026 — Réf : DTA34
Maroc Performance — Tous droits réservés
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